 ПЛАН-ГРАФИК
работ по подготовке и проведению самообследования
муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования Петрозаводского городского округа «Дом творчества детей и юношества № 2». 
	№№ п/п
	Мероприятие
	Ответственный
	Сроки

	
I. Планирование и подготовка работ по самообследованию

	1
	Проведение совещания при директоре по вопросам закрепления ответственных за сбор и анализ информации по направлениям самообследования
	Директор 

	До 5 марта

	2
	Проведение совещания по информированию ответственных о нормативной основе, целях, сроках и процедуре самообследования 
	Зам. директора по УВР

	До 10 марта

	3
	Обсуждение способов сбора и форм предоставления информации по направлениям самообследования 
	Зам. директора по УВР

	До 15марта

	
II. Организация и проведение самообследования 

	4
	Сбор информации для проведения анализа 
	Назначенные ответственные 
	До 1 апреля 

	5
	Статистическая обработка 
полученной информации по 
отдельным направлениям 
самообследования

	Назначенные ответственные
	До 1 апреля

	
III. Анализ полученных результатов и формированию отчета 

	6
	Сравнительный анализ и обобщение полученной информации по направлениям самообследования 

	Назначенные ответственные 

	С 1 по 5 апреля 


	7
	Подготовка проекта отчета 
	Зам. директора по УВР
	До 8 апреля 

	8
	Обсуждение итогов самообследования на совещании при директоре, разработка комплекса мер по устранению выявленных недостатков и совершенствованию деятельности Учреждения 
	Директор 
Зам.  директора 
	До 10 апреля 


	
IV. Рассмотрение и направление отчета учредителю 

	9
	Рассмотрение отчета на  педагогическом Совете, принятие комплекса мер по устранению недостатков и совершенствованию деятельности Учреждения
	Директор 

	До 15 апреля 


	10
	Корректировка отчета с учетом результатов его рассмотрения на заседании  педагогического Совета 
	Зам. директора 

	До 17 апреля 


	11
	Подписание отчета директором Учреждения и утверждение 
комплекса мер, направленных на устранение выявленных недостатков и совершенствованию деятельности Учреждения, принятие управленческих решений (о поощрении, дисциплинарном взыскании, необходимости повышения квалификации, внесении изменений в должностные инструкции и т.д.) 
	Директор 

	До 18 апреля 


	12
	Направление отчета Учредителю и размещение его на сайте Учреждения  в сети Интернет 
	Директор 
Зам. директора по УВР
	До 20 апреля 


	13
	Проведение контрольных мер по реализации комплекса мер, направленных на устранение выявленных в ходе самообследования недостатков и совершенствованию деятельности Учреждения 
	Директор 
Зам. директора по УВР
	До 1 июня 




